Vyhlasenie o sprave a riadeni spolo¢nosti

GEODEZIA Bratislava a. s. , Pekna cesta 15, 834 04 Bratislava, ISIN CS0009000054

za rok 2009

(1) Vyhiasenie o sprave a riadeni spoloénosti podfa § 20 ods. 6 zakona ¢. 431/2002 Z. z. v zneni
zakona €. 198/2007 Z. z.,

a) odkaz na kédex o riadeni spoloénosti, ktory sa na fiu vztahuje alebo ktory sa rozhodla dodrZiavat pri riadeni, a Gdaj o tom,
kde je kédex o riadeni spolognosti verejne dostupny,

Spolo¢nost nevyuziva pri riadeni kodex, systém riadenia usmerfuju existujuce vnutropodnikové

smernice:

Smernice a predpisy zakladné.

Mzdovy predpis ¢. 199/2002-12-701, ktorého prilohou je Prémiovy poriadok

Organizacny poriadok ¢. 258/2004-12-107, ktorého prilohou je organizacna Struktara
spolo€nosti (v zneni dodatkov ¢.1-3)

Smernica 0107 Hotovost

Smernica 0207 Poistne udalosti

Smernica 0407 Nakupy, podpisové prava

Smernica 0507 Zmiuvné vztahy, faktury, pohlfadavky
Smernica 0607 Pracovny poriadok

Smernice BOZP a PO.

Prikazy GR.

OS 01/07 Statt Bezpecnosti prace

OS 02/07 Politika Bezpec€nosti a ochrany zdravia pri praci

OS 03/07 Hodnotenie nebezpetenstiev vyplyvajucich z pracovného procesu a
pracovneho prostredia

OS 04/07 Pracovné urazy

OS 05/07 Kontrola pozitia alkoholickych napojov, omamnych a psychotropnych latok
OS 06/07 Praca so zobrazovacou jednotkou

0OS 07/07 Vyznam bezpec€nostného a zdravotného oznacenia pri praci na pracovisku
OS 08/07 Pridelovanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov

OS 09/07 Postup v pripade poskodenia zdravia vratane poskytnutia prvej pomaoci,
zachrannych prac a evakuacie

OS 10/07 Zoznam prac a pracovisk zakazanym tehotnym Zenam, matkam do konca
deviateho mesiaca po pérode a doj€iacim Zenam

OS 11/07 Regale

OS 12/07 Poziarny statat

OS 13/07 Pokyn na zabezpeclenie ochrany pred poZiarmi v mimopracovnhom case
OS 14/07 Pitny reZim

OS 07/08 Organizaény poriadok

Prikazgeneralneho riaditela ¢ 1/2007 o ochrane nefajCiarov
Prikazgeneralneho riaditelaé& 2/2007 o zamestnavani mladistvych
zamestnancov

Prikazgeneralneho riaditelac¢. 3/2007 o lekarskych preventivnych
prehliadok vo vztahu k praci

Uvedena dokumentacia je dostupna k nahliadnutiu v sidle spolo&nosti.

b) vietky vyznamné informacie o metddach riadenia a (idaj o tom, kde su informacie o metddach riadenia zverejnené,



O samotnom riadeni spolo¢nosti rozhoduje manazment na zaklade zamerov definovanych
predstavenstvom a na zaklade uzneseni valného zhromazdenia, ktoré davaju zavazné pokyny

pre ¢innost' manazmentu. Samotny manazment je zodpovedny za vykonavanie jednotlivych tloh, jeho
kompetencie su ur¢ené v stanovach spolocnosti, ktoré su verejne dostupné v zbierke listin, dalej sa
manazment riadi zmluvami o vykone funkcie a je povinny riadit sa vnutornymi smernicami spolo¢nosti,
ktoré st dostupne k nahliadnutiu v sidle spolo¢nosti.

c) informacie o odchylkach od kodexu o riadeni spoloénosti 28¢) a dovody tychto odchylok alebo informaciu o neuplatiiovani
Ziadneho kodexu riadenia spolo¢nosti a dovody, pre ktoré sa tak rozhodla,

Spolo¢nost’ nevyuZiva pre riadenie kddex riadenia spolo¢nosti a neboli zaznamenané odchylky

od zavedeného systemu riadenia spoioénosti, ktory funguje na baze vnutro-firemnych smernic.
Spolo€nost’ rozhodla o neuplatiovani kédexu riadenia spoloénosti z dévodu, Ze povazuje zavedeny
systém riadenia spolo¢nosti formou vnutro-firemnych smernic za dostacujuci

d) opis systémov vnutornej kontroly a riadenia rizik,

Systém vnutornej kontroly ariadenia rizik je zaloZzeny na dodrzZiavani vnutro-firemnych smernic
a nariadeni, ktorych dodrziavanie je sledované. Pre zabezpecenie bezrizikového chodu boli prijaté
opatrenia vo forme smernic, ktoré maju za ulohu Specifikovat povolené ramce konani a €innosti

pre eliminaciu rizikovych faktorov. Spoloénost ma vypracované viaceré smernice pre jednotlivé
ginnosti, uvedené v odseku (1) a)

¢) informacie o ¢innosti valného zhromazdenia, jeho pravomociach, opis prav akcionarov a postupu ich vykonavania,

Akcionari postupuju podfa schvalenych stanov spolocnosti, kde su jasne a jednoznaéne definované
ich pravomoci a postupy ich uplatfiovania a tieto stanovy st verejne dostupné v zbierke listin.
Riadne valné zhromazdenie konané diia 30.06.2009 oboznamilo akcionarov so Spravou
predstavenstva o podnikatelskej &innosti spolo€nosti a o stave jej majetku za rok 2008, s riadnou
individualnou u€tovnou zavierkou, vyro¢nou spravou za rok 2008 a vysvetlujicou spravou
predstavenstva k obsahovym nalezitostiam vyroénej spravy podia ust. §20 ods.6 a 7 zdkona &.
431/2002 Z.z. o Uctovnictve v zneni neskorsich predpisov ako aj s navrhom na rozdelenie zisku za
rok 2008 a spravou auditora k riadnej individualnej uctovnej zavierke k 31.12.2008. Akcionari boli
rovnako oboznameni so spravou o &innosti dozornej rady za rok 2008, stanoviskom dozornej rady
spolo¢nosti k riadnej uétovnej zavierke k 31.12.2008 a k navrhu na rozdelenie zisku za rok 2008

a s urCenim a spdsobu a miesta vyplaty dividend. Riadne valné zhromazdenie prezentovalo spravu
auditora k riadnej individualne] Gétovnej zavierke k 31.12.2008 a k vyro¢nej sprave za rok 2008. Na
riadnom valnom zhromazdeni doslo k schvaleniu spravy predstavenstva o podnikatel'skej ¢innosti
spoloCnosti a o stave jej majetku za rok 2008, schvaleniu vyroénej spravy za rok 2008, riadnej
individualnej ugtovnej zavierky k 31.12.2008 a navrhu na rozdelenie zisku za rok 2008 s uréenim
spdsobu a miesta vyplaty dividend. Bola prednesena informacia o obchodnom a finanénom rozpodéte
spolo¢nosti pre rok 2009

Opis Cinnosti valného zhromazdenia, jeho pravomoci, opis prav akcionarov a postupu ich
vykonavania je podrobne opisany v Stanovach spolo¢nosti, ktoré su k nahliadnutiu v sidle
spolo&nosti a zaroven sl ulozené v Zbierke listin.

f) informacie o zloZeni a &innosti predstavenstva a jeho vyborov,

ZloZenie predstavenstva spoloénosti je od 30. 6. 2008 nasledovné.

Funkcia: Meno:
Predseda: Ing. Viadimir Uhlik
Clenovia: Ladislav Toth

Ing. Juraj Konik

Riadiaca akontrolnd ¢&innost je dana predstavenstvu na zaklade schvaleného Statatu
predstavenstva.
Spbsoby a mozZnosti rozhodovania valného zhromazdenia, predstavenstva ako aj dozornej rady su
zaznamenaneé v stanovach spoloénosti, ktoré su verejne pristupné v Zbierke listin.

(2) Udaje podra § 20 ods. 7 zakona ¢. 431/2002 Z. z. v zneni zakona &. 198/2007 Z. z.,



a) Strukture zakladného imania vratane Gdajov o cennych papieroch, ktoré neboli prijaté na obchodovanie na regulovanom trhu
v Ziadnom &lenskom 3tate alebo state Eurdpskeho hospodarskeho priestoru s uvedenim druhov akcii, opisu prév a povinnosti
s nimi spojenych pre kaZdy druh akcii a ich percentudiny podiel na celkovom zakladnom imani,

Zakladneé imanie spolocnosti tvori vo vyske 717.286,- € pozostava z 21 605 ks akcii v nominalne;
hodnota 33,20 €. Akcie su verejne obchodované na BCPB, ISIN CS0009000054.

b) obmedzeniach prevoditelnosti cennych papierov,

Stanovy spolo€nosti neobsahuju Ziadne ustanovenia, kitoré by obmedzovali prevoditefnost akcii
emitovanych spolognostou.

c) kvalifikovanej t€asti na zakladnom imani podfa osobitného predpisu, 28aa)

Kvalifikovanu u¢ast na zakladnom imani maja k 31.12. 2009 akcionari:

akcionar ICO podet CP  podiel
Arca Investments a.s. 35975041 20 181 93,409%
Drobni, ostatni 1424 6,591%

d) majitefoch cennych papierov s osobitnymi pravami kontroly s uvedenim opisu tychto prav,
Neexistuju majitelia cennych papierov s osobitnymi pravami kontroly

e) spdsobe kontroly systému zamestnaneckych akcii, ak prédva spojené s tymito akciami nie su uplatfiované priamo
zamestnancami,

Neexistuju zamestnanecke akcie.

f) informacie o obmedzeniach hlasovacich prav,

V majetku spoto¢nosti k 31.12.2009 je 0 ks vlastnych akcii, pricom podfa Obchodného zakonnika
spolodnost nemédze vykonavat hlasovacie prava spojené s viastnymi akciami. Iné obmedzenia
hlasovacich prav spojenych s akciami spolo€nosti nie s spolo¢nosti zname.

g) dohodach medzi majitefmi cennych papierov, ktoré su jej zname a ktoré mézu viest k obmedzeniam prevoditetnosti cennych
papierov a obmedzeniam hlasovacich prav,

Nie st zname dohody medzi majite/mi cennych papierov
h) pravidlach upravujucich vymenovanie a odvolanie &lenov jej Statutarneho organu a zmenu stanov,

Valné zhromazdenie je najvy$sim organom spolocnosti. Do jeho pdsobnosti patri mimo inych aj volba
a odvolanie c¢lenov dozornej rady spolo¢nosti, svynimkou &lenov dozornej rady volenych
zamestnancami ako aj volba a odvolanie &lenov predstavenstva. Rozhodnutie o zmene stanov,
zvyseni alebo zniZeni zakladného imania, o povereni predstavenstva na zvySenie zakladného imania
podla § 210 Obch. zak., vydani pricritnych dlhopisov alebo vymenitelnych dihopisov, na schvalenie
rozhodnutia valného zhromazdenia o skoneni obchodovania na burze s akciami spolo&nosti na trhu
kotovanych cennych papierov, a zruseni alebo zmene pravnej formy spolo€nosti vyZzaduje
dvojtretinovi  vacsinu pritomnych hlasov a vyhotovit o tom notarsku zapisnicu, v ostatnych
zalezitostiach  rozhoduje valné zhromazdenie jednoduchou vé&c&Sinou pritomnych hlasov. Na
rozhodnutie valného zhromazdenia o zmene prav spojenych s niektorym druhom akcii a 0 obmedzeni
prevoditelnosti akcii na meno sa vyzaduje suhlas dvojtretinovej vacésiny hlasov akcionarov majacich
tieto akcie.

i) pravomociach jej tatutdrneho organu, najma ich pravomoci rozhodnit o vydani akcii alebo spdtnom odkuipeni akeii,

Valné zhromazdenie ma pravo zmeny prav prisitGchajucich jednotlivym druhom akcii a pravo
rozhodnutia o skoneni obchodovania s akciami spolo¢nosti na burze arozhodnutie otom, Ze
spolo¢nost’ prestava byt verejnou akciovou spoloénostou.

j) véetkych vyznamnych dohodach, ktorych je zmiuvnou stranou a ktoré nadobudaju d€innost, menia sa alebo ktorych platnost
sa skondi v dosledku zmeny jej kontrolnych pomerov, ku ktorej doslo v suvislosti s ponukou na prevzatie, a o jej U€inkoch

s vynimkou pripadu, ak by ju ich zverejnenie vazne poskodilo; tato vynimka sa neuplatni, ak je povinna zverejnit tieto ddaje

v ramci plnenia povinnosti ustanovenych osobitnymi predpismi,



V sledovanom obdobi neboli uzatvorené, ukonéené alebo zmenené nijaké vyznamné zmiuvy, ktoré by
mali vyznamny vplyv na €innost spolo¢nosti.

k) vSetkych dohodach uzatvorenych medzi fiou a &lenmi jej organov alebo zamestnancami, na ktorych zaklade sa im ma
poskytnit nahrada, ak sa ich funkcia alebo pracovny pomer skong¢i vzdanim sa funkcie, vypovedou zo strany zamestnanca, ich
odvolanim, vypovedou zo strany zamestnavatefa bez uvedenia dévodu alebo sa ich funkcia alebo pracovny pomer skonéi

v ddsledku ponuky na prevzatie.

V sledovanom obdobi neboli medzi spolo&nostou a ¢lenmi organov alebo zamestnancami uzatvorené
siadne dohody, ktoré by spolo¢nost zavazovali k poskytnutiu nahrad nad ramec zakona

pri ukon&eni funkcie alebo pracovného pomeru z akéhokolvek dévodu.

(3) Odsek 8 § 20 zakona &. 431/2002 Z. z. v zneni zakona €. 198/2007 Z. z.,

Clenovia predstavenstva predioZia valinému zhromazdeniu vysvetfujlicu spravu k obsahovym
nalezitostiam podfa odsekov 1 a 2 tejto spravy.

v Bratislave, dha 25.03.2010

ing. Vladimir Uhlik Ladistav Téth
predseda predstavenstva ¢len predstavenstva



